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ПРОГРАММА
«ГРАЖДАНИН XXI  века»
на 2017-2018 годы

Паспорт школьной целевой подпрограммы
"Гражданин XXI века»
	Наименование программы
	«Гражданин XXI века»

	Основание для разработки подпрограммы
	1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 г.

2. Конвенция о правах ребёнка 1989г.

3. Семейный кодекс РФ от 29.12.1995г.

4. Декларация принципов толерантности ООН и ЮНЕСКО 1995г.

5. Закон РФ «Об образовании в РФ».
6. Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России
7. Концепция воспитания в Ленинградской области

8. Устав МОУ «Сланцевская СОШ №6»


	Основные понятия
	Национальное самосознание – разделяемое всеми гражданами представление о своей стране, ее народе, чувство принадлежности к своей стране и народу.

Патриотизм – чувство и сформировавшаяся позиция верности своей стране и солидарности с ее народом.
Социализация – усвоение человеком социального опыта в процессе образования и жизнедеятельности посредством вхождения в социальную среду, установления социальных связей, принятия ценностей различных социальных групп и общества в целом, активного воспроизводства системы общественных отношений.
Духовно-нравственное развитие личности – осуществляемое в процессе социализации последовательное расширение и укрепление ценностно-смысловой сферы личности, формирование способности человека оценивать и сознательно выстраивать на основе традиционных моральных норм и нравственных идеалов отношение к себе, другим людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом.
Духовно-нравственное воспитание личности гражданина – педагогически организованный процесс усвоения и принятия обучающимися базовых национальных ценностей, имеющих иерархическую структуру и сложную организацию.


	Основные разработчики подпрограммы
	МОУ «Сланцевская СОШ №6»

	Цель и задачи подпрограммы
	Цель: 

Воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России
Задачи:
1. Воспитание позитивного отношения к себе, развитие позитивной Я-концепции, развитие нравственных качеств личности, гуманистических ценностей как основы жизнедеятельности человека.
2. Воспитание уважения к семье.

3. Воспитание толерантности, развитие умения вести диалог, готовности к сотрудничеству.

4. Воспитание ответственности и самостоятельности, добросовестного отношения к учебной, трудовой и будущей профессиональной деятельности.
5. Воспитание бережного отношения к природе.

	Сроки реализации
	2014-2018гг.
Этап разработки программы: сентябрь 2014г.

Этап реализации программы: 2014-2018 г. 
Этап рефлексии: май – июнь 2018 года


	Направления программы
	1. «Связь поколений»
2. «Правовое воспитание»

3. «Мой родной край»

4. «Я и семья»

5. «Здоровая личность»

	Принципы воспитания
	1. Принцип природосообразности
2. Принцип культуросообразности

3. Принцип развития личности в процессе воспитания

4. Принцип единства воспитания и обучения.

5. Принцип открытости

	Подходы в воспитании
	1. Личностно-ориентированный подход

2. Деятельностный подход

3. Социально-средовой подход

4. Гендерный подход

	Кадровое обеспечение программы
	1. Социальный педагог

2.Педагог-психолог

3.Зам. директора по воспитательной работе

4.Педагог-организатор

6. Классные руководители 1-11 классов

6.Педагоги дополнительного образования

7.Учителя физической культуры
8. Ответственный за работу школьного музея.

9. Педагог-организатор ОБЖ

	Критерии результативности
	1. Развитие социально-психологических качеств личности ученика.
2. Включенность учащихся в социально значимые проекты.

3. Реализация личностного потенциала учащихся.

4. Готовность учащихся к выполнению гражданских функций.

	Контроль за исполнением подпрограммы
	Органы государственного общественного управления


Пояснительная записка

В соответствии с Конституцией Российской Федерации человек, его права и свободы являются высшей ценностью. При этом каждый гражданин Российской Федерации, обладая на ее территории всеми правами и свободами, имеет равные обязанности.
Современный период в российской истории и образовании – время смены ценностных ориентиров. В российском обществе стал ощущаться недостаток сознательно принимаемых большинством граждан принципов и правил жизни, отсутствует согласие в вопросах корректного и конструктивного социального поведения, выбора жизненных ориентиров.

Образованию отводится ключевая роль в духовно-нравственной консолидации российского общества,  его сплочении перед лицом внешних и внутренних вызовов, в укреплении социальной солидарности, в повышении уровня доверия человека к жизни в России, к согражданам, обществу, государству, настоящему и будущему своей страны. Именно в школе должна быть сосредоточена не только интеллектуальная, но и гражданская, духовная и культурная жизнь обучающегося. Общеобразовательное учреждение должно воспитывать гражданина и патриота, раскрывать способности и таланты обучающихся, готовить их к жизни в высокотехнологическом конкурентном мире.

Сегодня, на новом этапе развития Российской
 Федерации, при определении современного национального воспитательного идеала необходимо в полной мере учитывать:

· преемственность современного национального воспитательного идеала по отношению к воспитательным идеалам прошлых эпох;
· духовно-нравственные ценности, определенные в соответствии с действующим российским законодательством.

Современный национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.
Для формирования данного национального воспитательного идеала и направлена программа «Гражданин 21 века».

Цель программы:

Воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России

Задачи:

1. Воспитание позитивного отношения к себе, развитие позитивной Я-концепции, развитие нравственных качеств личности, гуманистических ценностей как основы жизнедеятельности человека.

2. Воспитание уважения к семье.

3. Воспитание толерантности, развитие умения вести диалог, готовности к сотрудничеству.

4. Воспитание ответственности и самостоятельности, добросовестного отношения к учебной, трудовой и будущей профессиональной деятельности.

5. Воспитание бережного отношения к природе.
Критерии результативности:

· Развитие социально-психологических качеств личности ученика.

· Включенность учащихся в социально значимые проекты.

· Реализация личностного потенциала учащихся.

· Готовность учащихся к выполнению гражданских функций.

Школа имеет хорошую материально-техническую базу, кадрово-профессиональный состав и глубокие традиции гражданско-патриотического воспитания,  что создает благоприятные условия для успешного выполнения программы.

Ресурсное обеспечение Программы

	Группа
	Функции
	Состав

	Административно-координационная
	Осуществление общего контроля и руководства.
Руководство деятельностью коллектива.
Анализ ситуации и внесение корректив.
	Директор учреждения

	Консультативная
	Координация реализации программы. 

Проведение семинаров, консультаций.

Подготовка методических рекомендаций.
	Заместитель директора по воспитательной работе

	Организационная
	Реализация программы в системе воспитательной работы. 

Использование современных воспитательных технологий.
	Классные руководители, педагоги  дополнительного образования, педагог- организатор, педагог-психолог, педагог-организатор ОБЖ, учителя физической культуры


	Сотрудничающая
	Организация профессиональной помощи педагогам. 

Проведение тренингов, круглых столов, встреч.

Диагностика. 

Участие в мероприятиях учреждения
	Социум


Направления  программы

 1.Направление « Связь поколений» - 

Цель: Осознание обучающимися ценности причастности к судьбе Отечества, его прошлому, настоящему, будущему.

Задачи:
1. Воспитывать гордость за свою Родину, народных героев.

2. Сохранять историческую память поколений в памяти подрастающего поколения.

3. Способствовать формированию у обучающихся чувства сопричастности к истории и ответственности за будущее страны.

Формы: тематические беседы, предметные недели, встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, воинами–интернационалистами, конкурсы, посещение музеев, праздники, посвященные памятным датам.

2. Направление « Правовое воспитание»

Цель: формирование гражданской и правовой направленности личности, активной жизненной позиции.

Задачи:
1. Воспитывать правосознание, способность к осознанию своих прав и прав другого человека.

2. Формировать культуру проявления гражданской позиции.

3. Формировать у учащихся систему знаний, уважения и интереса к государственным символам России.

Формы: тематические беседы, коллективные творческие дела, конкурсы, викторины по правовой тематике, устный журнал, встречи с интересными людьми, акции, диспуты.

3. Направление «Мой край родной»

Цель: Воспитание у обучающихся любви к родному краю как к своей малой Родине.

Задачи:
1.Изучать историю родного края.

2. Воспитывать у обучающихся позицию «Я – житель города Сланцы».

3.Формировать экологическое поведение.

Формы: тематические беседы, коллективные творческие дела, конкурсы, викторины по экологической тематике, устный журнал, встречи с интересными людьми, акции, диспуты.

4. Направление «Я и семья»

Цель: осознание обучающимися семьи как важнейшей жизненной ценности.

Задачи:
1.Воспитывать культуру семейных отношений, позитивных семейных ценностей.

2.Повышать  психологическую компетенцию старшеклассников в вопросах семейного воспитания.

3. Создавать условия для участия родителей в воспитательном процессе.

Формы: беседы, родительские собрания, родительский лекторий, индивидуальное консультирование, совместные мероприятия, игры, анкетирование, семейные праздники, часы общения. 

5. Направление «Здоровая личность»

Цель: создание наиболее благоприятных условий для формирования у школьников отношения к здоровому образу жизни как к одному из главных путей в достижении успеха.

 Задачи:
1. Создать условия для обеспечения охраны здоровья учащихся, их полноценного физического развития и формирования здорового образа жизни.
2. Популяризация преимуществ здорового образа жизни, расширение кругозора школьников в области физической культуры и спорта.
3. Организовать систему профилактических работ по предупреждению детского травматизма, предотвращению роста заболеваемости учащихся школы.

4. Просвещение родителей в вопросах сохранения здоровья детей.

Формы: беседы, родительские собрания, родительский лекторий, индивидуальное консультирование, совместные мероприятия, игры, анкетирование, спортивные соревнования, видео-уроки, встречи с представителями органов системы профилактики.
Все эти направления взаимосвязаны и дополняют друг друга. Комплекс программных мероприятий предусматривает их воплощение в жизнь через: 

1.Знаниевый компонент, основанный на предметном начале для детей младшего, среднего и старшего школьного возраста.

2.Региональный компонент с рассмотрением гражданской тематики. 

3.Систему тематических бесед, творческих встреч и внеклассных воспитательных мероприятий. 

4.Участие в тематических конкурсах, выставках. 

5.Активное сотрудничество с  социумом и общественными организациями. 

Ведущие социальные роли

Гражданское воспитание – это совокупность последовательных действий участников образовательного процесса с целью формирования и развития гражданственности как интегративного качества личности школьника в различных видах деятельности под руководством и в результате специальной деятельности педагога.

Ведущими социальными ролями гражданина являются роли профессионала, общественника и семьянина. Социальная роль – это совокупность норм, правил поведения в конкретной деятельности в определенной социальной группе.

Общая характеристика социальных ролей (по Е.В. Краснояровой)
	Характеристика
	Профессионал
	Общественник
	Семьянин

	Общая характеристика
	Человек, который занимается чем-то профессионально
	Человек, активно занимающийся общественной деятельностью
	Человек, обладающий качествами, необходимыми для семейной жизни

	Сфера реализации
	Организация, предприятие, учреждение
	Общество, страна, город, малая группа
	Семья

	Направленность деятельности
	На создание материальных и моральных благ
	На создание общественных благ
	На создание семейных благ

	Ведущее качество
	Профессиональная компетентность
	Социальная активность
	Социально-педагогическая активность

	Мотив деятельности
	Материально-финансовое самообеспечение
	Улучшение окружающей жизни
	Создание благополучия в семье

	Задачи-доминанты
	1. Формировать потребность к труду.

2. Формировать психологическую готовность к самоопределению.

3. Формировать способность к самосовершенствованию
	1. Формировать убежденность в необходимости социальной активности.
2. Формировать уважение к культурному и историческому прошлому.

3. Формировать гражданскую активность
	1. Формировать представление о семье как наивысшей ценности.
2. Формировать уважительное отношение и память к предкам.

3. Формировать нравственные ценности


Мероприятия по реализации программы

	№ 
	Название мероприятия
	Направление программы
	Ответственные

	I. Разработка мероприятий, направленных на патриотическое воспитание в урочное время

	1
	 Проведение факультативных курсов.
	1-5
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе.

	2
	 Экскурсии
	1,3
	Учителя-предметники

	II. Внеурочная деятельность как условие воспитания патриотизма 

у учащихся

	2.1. Проведение массовых мероприятий учреждения

	1
	Мероприятия, посвященные Дню Победы в Великой Отечественной войне
	1
	Заместитель директора по воспитательной работе, педагог –организатор

	2
	Проведение декады военно-патриотической работы, посвященного Дню защитника Отечества
	1, 2
	Заместитель директора по воспитательной работе, педагог –организатор,
педагог-организатор ОБЖ

	3
	Организация и проведение спортивных соревнований 
	5
	Педагог – организатор, педагоги физической культуры

	4
	Создание выставочных экспозиций: «Они сражались за Родину», «Ничто не забыто, никто не забыт»
	1
	Заместитель директора по воспитательной работе, педагог - организатор

	5
	Привлечение родительской общественности к проведению массовых мероприятий
	4
	Заместитель директора по воспитательной работе, педагог - организатор

	6
	Проведение операции «Милосердие»:

•поздравление ветеранов Великой Отечественной войны и труда;

• концерты для ветеранов;
	1
	Заместитель директора по воспитательной работе, педагог –организатор

	7
	Встречи с участниками Великой Отечественной войны и воинами-интернационалистами
	1
	Заместитель директора по воспитательной работе, педагог –организатор 



	8
	Правовой компас
	2
	Заместитель директора по воспитательной работе, педагог –организатор 



	9
	Проведение акции «Память»
	1
	Заместитель директора по воспитательной работе, педагог –организатор

	2.2. Экскурсионно-туристическая деятельность

	1
	Организация экскурсий 
	3
	Классные руководители, педагог -организатор

	2.3. Физкультурно-оздоровительная и военно-спортивная деятельность

	1
	Проведение игр на местности 
	5
	Педагог – организатор, учителя физической культуры

	2
	Проведение спортивных эстафет 
	2
	Педагог – организатор, учителя физической культуры

	3
	Проведение школьных спортивных соревнований
	2
	Педагог – организатор, учителя физической культуры

	2.4. Краеведение

	1
	Проведение тематических мероприятий 
	3
	Классные руководители

	2
	Встречи с замечательными людьми города 
	3
	Заместитель директора по воспитательной работе,

педагог –организатор,

	3
	Проведение конкурсов сочинений, рисунков, викторин на темы:


	3
	Заместитель директора по воспитательной работе,

педагог- организатор

	4.
	Организация походов по родному краю
	3
	Классные руководители.

	2.5. Трудовое и правовое воспитание

	1
	Проведение конкурса на самый чистый и уютный кабинет
	2
	Заместитель директора по воспитательной работе, заместитель директора по АХЧ

	2
	Благоустройство территории учреждения
	2
	Зам.директора по ВР, заместитель директора по АХЧ

	4
	Организация работы трудовых отрядов  в летнее время
	2,4
	Заместитель директора по АХЧ

	5
	Тематические классные часы, встречи, беседы
	2
	Зам. директора по ВР

	6
	Мероприятия в рамках операции «Подросток»
	1-5
	Заместитель директора по воспитательной работе, педагог –организатор

	7
	Акция «Выборы»
	2
	Заместитель директора по воспитательной работе.

	8.
	Месячник профориентации
	2
	Педагог-психолог

	9.
	Встречи с представителями правоохранительных органов
	2
	Заместитель директора по воспитательной работе, педагог –организатор

	2.6. Конкурсное движение

	1.

	Участие в школьных акциях
	1-4
	Зам. директора по ВР

	2. 
	Участие в конкурсах различного уровня
	1-4
	Зам. директора по ВР

	3.
	Создание социально-значимых проектов
	1-5
	Заместитель директора по воспитательной работе, педагог –организатор

	2.7. Методическое обеспечение

	1
	Создание кино-, видеофонда для проведения тематических мероприятий  посвященных:

• Дню города;

• Дню защитника Отечества;

• Дню Победы и др.

	1-5
	Зам.диретора по УВР,

педагог – организатор



	2
	Разработка сценариев традиционных праздников
	1-5
	Замдиректора по ВР, педагог –организатор, педагоги дополнительного образования

	5
	Разработка положений конкурсов и соревнований
	1-5
	Зам.диретора по ВР, 

	6
	Разработка инструкций по охране труда при проведении экскурсий, походов, экспедиций
	1,3
	Заместитель директора по безопасности

	7
	Освещение опыта работы учреждения в средствах массовой информации
	1-5
	Заместитель директора по ВР


